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Vernieuwing sportcomplex D’n 
Hondbosch in Esbeek bittere 
noodzaak” 

Al 8 jaar duurt de tomeloze inzet van met name 
Stijn van de Wouw, Rob Hesselmans, Thijs 
Kiemeneij en Joost Versteijnen om echt iets van 
het Esbeekse sportpark te maken. Maar ook de 
verenigingen laten zich niet onbetuigd. Vele 
vrijwilligers denken en helpen mee om een heel 
normaal verzoek ingewilligd te krijgen. Het 
simpelweg realiseren van een mooi, 
representatief sportcomplex. Tja, en daar is geld 
voor nodig. Geld dat, zoals bewezen is, zichzelf 
minstens drie keer terugbetaalt. Deze keer 
vraagt de Esbeekse gemeenschap daarvoor 
financiële hulp van de gemeente. Zelf staan de 
inwoners te popelen om daarna de handen uit 
de mouwen te steken. Want het moet samen. 

door Adrie van de Wouw 

Esbeek – Op 2 november 2025 zijn 350 Esbeekse 
bewoners als ‘dikbuiken’ op de foto gegaan. Om 
het probleem van het tot op de draad versleten 
sportpark op een vrolijke maar wel uiterst 
serieuze manier aan te kaarten. Al om half zes 
wordt het door Omroep Brabant uitstekend in 
beeld gebracht. 

Gemeenschap laat van zich horen 
Het kan zo niet langer en de gemeenschap laat 
van zich horen. SES (Stichting Esbeek Sport) 
heeft het dorp betrokken gemaakt door op een 
zeer ludieke manier met posters de noodklok te 
luiden.  

Wiebe is bijvoorbeeld ver boven zijn 
streefgewicht. (Wiebe Verboven), Ook de 
korfbaalsters, Joost Omheijning en Ton Wijten. 

 

 

 

 

 

 

trekken om uiteenlopende maar wel samen-
hangende redenen aan de bel. Massaal wordt 
gehoor gegeven aan de oproep om bij de 
fotostoot aanwezig te zijn. Het leeft. 

Het gaat er natuurlijk om dat de sport moet 
blijven leven. School, cultuur maar zeker ook 
sport zijn de levensaders van een kleine 
gemeenschap. Wat is er mooier dan een 
gezamenlijk complex waar de gehele Esbeekse 
sport haar thuisbasis heeft? De verbroedering 
van alle lokale sporters en sporten op één 
locatie. Met één kantine/clublokaal en niet zoals 
zo vaak een per sport. Dan vraag je toch niet het 
onmogelijke? 

Woord aan de politiek 
Het woord is nu eerst aan de politiek. Het 
voorstel wat SES heeft gedaan is gebaseerd op 
het noodzakelijke met een minimum 
kostenplaatje. Dat geld is gewoon nodig. Er is nu 
eenmaal een fundament nodig om iets op te 
bouwen. De stevigheid van dat fundament 
(bergen aan vrijwilligersinzet en 
zelfwerkzaamheid) is de uitdaging voor Esbeek 
maar over dat huzarenstaaltje hoeft niemand 
zich zorgen te maken. Dat gaat gebeuren. 
Conclusie: niet complex doen maar een complex 
maken! Als iedereen zijn verantwoording neemt 
kan de politiek samen met de gemeenschap 
een uniek project realiseren. 

Dat, zoals gezegd, zichzelf driedubbel 
terugbetaalt. Alleen al gezondheid levert enorm 
veel op. Maar ook werk, veiligheid en gewoon 
blij zijn met elkaar. Doen! 
Esbeek kan niet wachten! 

Uit: 
De Hilverbode, 3-11-2025 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

FOTOGRAFIE VOORPAGINA: 

 

Dit is het  
jaarverslag 2025 van: 
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Beste lezer, 

Voor u ligt het jaarverslag van Coöperatie 
Esbeek over het jaar 2025. In dit verslag blikken 
we terug op een jaar met veel activiteiten in 
Esbeek, en kijken we vooruit naar de grote, 
actuele projecten die ons dorp de komende 
jaren gaan vormgeven. 

Het actieve verenigingsleven is de basis van 
onze gemeenschap. Dat werd in 2025 weer 
tastbaar bewezen door bijvoorbeeld de 
terugkeer van de Lichtjestocht van de 
mountainbikeclub. 

Ook in ons coöperatieve café Schuttershof was 
het een dynamisch jaar. Dankzij een efficiëntere 
organisatie, de bijdrage van vele vrijwilligers en 
de komst van onze nieuwe gastheer Pim 
Hesselmans in het voorjaar van 2026, staat de 
ontmoetingsplek van ons dorp er financieel en 
organisatorisch goed voor. De komende jaren 
zullen we het pand verder moeten 
verduurzamen en moeten investeren in de 
aantrekkelijkheid van de verschillende ruimtes 
in het pand.  

Tegelijkertijd blijft de sociale samenhang de 
basis van ons succes. De werkgroep Zorg & 
Welzijn heeft haar missie aangescherpt en zet, 
samen met onze dorpsondersteuner, in op een 
zorgzaam Esbeek. Zo worden er jaarlijks 
verschillende avonden georganiseerd om 
informatie te delen en wordt gekeken hoe 
buren elkaar binnen een ‘buurtcirkel’ kunnen 
helpen. 

Esbeek is volop in beweging om de leefbaarheid 
en voorzieningen voor de toekomst te borgen. 
De komende jaren staan in het teken van een 
aantal grote, concrete ontwikkelingen: 

• Woningbouw voor de jeugd en senioren: 
De plannen voor uitbreidingsplan Leeuwerik 
4 beginnen na jaren van stilte steeds meer 
vorm te krijgen. De in 2026 opgerichte CPO-

groep voor starters is met een architect aan 
de slag om 28 nieuwe woningen te 
ontwikkelen. Daarnaast is de tender voor De 
Wingerd gegund aan de ontwikkelaar 
Hendriks Coppelmans, die hier 8 sociale 
huurwoningen en 12 betaalbare 
koopwoningen gaat realiseren. In de zomer 
van 2026 volgt hierover een 
informatieavond. 

• Sportcomplex D’n Hondsbosch: De 
vernieuwing van ons sportpark is bittere 
noodzaak. Met de ludieke 'dikbuiken'-foto in 
november 2025 hebben we als 
gemeenschap luidkeels de noodklok geluid 
richting de politiek. In december 2025 werd 
het nemen van een besluit door de 
gemeenteraad uitgesteld. Hiermee ligt er 
een kans voor de gemeente om samen met 
de Stichting Esbeek Sport het plan beter uit 
te werken, maar heeft het plan wel een jaar 
vertraging opgelopen.  

• Plan De Mostaert: We werken hard door 
aan de herontwikkeling van de dorpsentree. 
Terwijl de bouw van 6 woningen op de 
huidige parkeerplaats zich in de 
vergunningsfase bevindt, starten we in 2026 
met het ontwerpen van het nieuwe 
dorpsplein. Essentieel hierbij is dat we ook 
gezamenlijk met de gemeente een 
oplossing vinden voor het parkeerprobleem 
dat ontstaat zodra er op het huidige 
parkeerterrein gebouwd gaat worden.  

Namens het bestuur wil ik alle werkgroepen, 
vrijwilligers, ondernemers en adviseurs hartelijk 
danken voor hun bijdrage in het afgelopen jaar. 
Laten we ook in 2026 samen de handen uit de 
mouwen steken voor een mooi en actief Esbeek. 

Ik wens u veel leesplezier. 

Han Bolijn  
Voorzitter Coöperatie Esbeek 
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▪ Het doel van de Coöperatie is dat Esbeek 
een leefbaar dorp blijft, om te wonen, te 
werken, te ondernemen en te recreëren. 
Om dit te borgen richt de Coöperatie zich 
op de volgende speerpunten: centrale 
ontmoeting (café Schuttershof), 
woningbouw, behoud basisschool en 
kinderopvang, behoud sport-voorzieningen, 
verfraaiing van de dorpskern en op zorg & 
welzijn. 

▪ De coöperatie stemt haar activiteiten nauw 
af met alle verenigingen en instellingen 
binnen Esbeek.  

▪ Inwoners van Esbeek of personen met een 
aantoonbare band met Esbeek kunnen lid 
worden van de coöperatie en hebben 
daarmee stemrecht. Minderjarige inwoners 
kunnen ook lid worden met instemming  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

van een van de ouders. Minderjarigen onder 
de zestien jaar hebben geen stemrecht. Er 
wordt geen contributie geheven, tenzij de 
algemene ledenvergadering (ALV) anders 
beslist.  

▪ Bedrijven, verenigingen en stichtingen 
kunnen buitengewoon lid worden. Zij 
hebben geen stemrecht. 

▪ Leden en buitengewone leden dragen geen 
aansprakelijkheid binnen de coöperatie. 

▪ Het bestuur wordt gekozen door de leden in 
de ALV en legt hier ook verantwoording aan 
af. De ALV is het hoogste orgaan binnen de 
coöperatie. 

▪ Voor het aangaan van belangrijke 
overeenkomsten heeft het bestuur van de 
coöperatie de toestemming nodig van de 
ALV. 

▪ De leden van de coöperatie kunnen 
aandelen (certificaten) Schuttershof kopen. 
De waarde van de certificaten bedraagt 200, 
500, 1000, 2000 of 5000 euro. Voor aandelen 
van 1000 euro en meer wordt een jaarlijkse 
rente van 3% betaald. De certificaten 
hebben het karakter van risicodragend 
kapitaal van de Coöperatie. Meerdere 
certificaten vergroten niet het stemrecht. 
Ieder lid heeft één stem. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

In 2018 gaf Coöperatie Esbeek 
opnieuw certificaten uit, deze keer 
voor het financieren van 
werkzaamheden ten behoeve van 
het plaatsen van 300 zonnepanelen 
op het dak van ons café 
Schuttershof.  

Ter ondersteuning van de campagne 
werd een zogenaamde ‘participatie-
meter’ geplaatst bij Schuttershof, 
waarop steeds te zien was voor welk 
bedrag aan certificaten verkocht 
was. 

We konden weer rekenen op 
enthousiaste deelname vanuit ons 
dorp! 
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Ons bestuur in de Esbeekse wijngaard van de familie Hesselmans – Wijngoed Hesselmans. 
Van links naar rechts: Piet Verhoeven, Irma de Graaf, Corné Smolders,  

Roel Hesselmans, Rachel Rijnen en Han Bolijn. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Functie Naam Contact Rooster 
van 
aftreden 

Voorzitter Han Bolijn Hofstad 8,  06 – 57571240 

@ hanbolijn@hotmail.com 

 

2028 

Penningmeester Roel Hesselmans Westerwijk 13,  013-5044323 

@ roelhesselmans@outlook.com 

 

2029 

Bestuurslid Irma de Graaf Oude Trambaan 17,  06-54373315 

@ irma-de-graaf@outlook.com 

 

2026 

Bestuurslid Rachel Rijnen Pastoor Jurgensstraat 17,  06-15302961 

@ markenrachel@kpnmail.nl 

 

2027 

Bestuurslid Corné Smolders Heilige Adrianusstraat 5,  06-23652586 

@ esbeek@kpnplanet.nl 

 

2028 

Bestuurslid Piet Verhoeven Groenstraat 2,  06-52377138 

@ info@verhoevenrouge.nl 

 

2027 
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Financiële commissie 
Ad van de Wouw, Geert-Jan de Kok, 

Stijn van Helvoirt 

 

                      ALGEMENE LEDENVERGADERING – 648 leden 

. 

Han Bolijn 
voorzitter 

. 

Rachel Rijnen 
bestuurslid 

.Financiën 

Werkgroep Woningbouw 
Han Bolijn, Jack de Graaf, 
Ad van de Wouw, Jan van de Wouw 

Overleg Buurtschappen 
De Bosduvels, Esbeekseweg, De Gollie Paopen, 
Groenstraat, Hoogeind, Kerkpad, Klapstaarten,  
Leeuwerik II en III, Lowerik, De Mosterlopers, ’t 
Muggestroatje, Spaaneindsestraat, de Bockenrijders 

.Tijdelijke bewoning 
De Wingerd 

.Werkgroep 
Zorg & Welzijn 

Jan van de Wouw, Marga 
Hesselmans, Chris van 

Laarhoven, Rachel Rijnen 

.Eetproject 
Bordje Gezelligheid 

Chris Way, Marijke Schattelijn 

Certificaten 

.Contacten 
Dorpscoöperaties, Tussenheid, 
Gemeente Hilvarenbeek 

.Dorpsondersteuner 
Jeannette Scheepens 

Bestuur 
Schuttershof BV 

Han Bolijn 
Roel Hesselmans 
Piet Verhoeven 

.Certificaten 

.Communicatie 

. 

Roel Hesselmans 
penningmeester 
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Corné Smolders 
bestuurslid 

. 

Irma de Graaf 
bestuurslid 

. 

Piet Verhoeven 
bestuurslid 

.Communicatie .Communicatie Commissie 
Dorpsverfraaiing 
Jack de Graaf, Danny van 
Vliembergen, Corné Smolders 

Schuttershof 
Klus & herstel: 
Dick ten Cate, Pierre Loyens,  
Jos van de Wouw, Marco 
Kramer, Frank Mannaerts 

Gastvrouwen: 
Chris Way, Annie Linnemans, 
Marja de Meijer, 
Wilma Vlasblom, Anny v.d.  
Wouw, Marjolijn van Eekelen 

Bezorging maaltijden: 
Peter v. Beers, Arno Toenders, 
Arie Vlasblom, Piet Verhoeven 

Redactie 
Website, social media, PR, 
i.s.m. Astrid van Egmond 

Welkom nieuwe 
inwoners 
Jeanette Scheepens,  
Corné Smolders 

Tijdelijke bewoning 
De Wingerd 

Sneeuwploeg 
Cees Oerlemans 

Beheercommissie 
Schuttershof BV 
Han Bolijn, Roel Hesselmans, 
Jan Pulles,  Arno Toenders, 
Piet Verhoeven 

.Adviseurs/partners 
Wiet van Meel, Danny van Vliembergen, Ad v.d. Wouw,  Rob Hesselmans, Gerrit van Gerven, 

Gemeente Hilvarenbeek, Provincie Noord-Brabant, Interreg Demi More, Landelijke Vereniging 
Kleine Kernen, Rabobank Hart van Brabant, Tussenheid Hilvarenbeek, Ondernemersvereniging 

De Mierbeek, Vrienden van Andreas Schotel, Vereniging Kleine Kernen Noord-Brabant 

 

 

                      ALGEMENE LEDENVERGADERING – 648 leden 
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Leeftijdsopbouw 

De leeftijdsopbouw zegt iets over de behoeften 
en toekomstige behoeften van de inwoners van 
Esbeek. Daarom vraagt het bestuur van 
Coöperatie Esbeek jaarlijks de leeftijdsopbouw 
van de inwoners van Esbeek op bij de 
gemeente.  

In onderstaande grafiek staat de 
leeftijdsopbouw van Esbeek weergegeven op 1 
januari 2026. Per leeftijd staat het aantal 
inwoners van Esbeek weergegeven. 

Wat opvalt is dat er op 01-01-2026 16 kinderen 
van 0 jaar oud in Esbeek woonden. Dit wil 
zeggen dat er in 2025 16 kinderen geboren zijn, 
of in Esbeek zijn komen wonen. Dit is een grote 
groep, maar compenseert voor de heel kleine 
groep het jaar daarvoor.  

De categorie 56-jarigen is de grootste categorie. 
Begin 2026 had Esbeek 36 inwoners van 56 jaar.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Coöperatie Esbeek streeft naar een 
evenwichtige leeftijdsopbouw. Met een 
evenwichtige leeftijdsopbouw is continuïteit bij 
de verschillende verenigingen en voorzieningen 
het beste gewaarborgd.   

Het streven naar een juiste balans in 
leeftijdsgroepen van inwoners, kan bijdragen 
aan het behoud van voorzieningen in ons dorp. 
Daarom is het van belang om het aanbod van 
nieuwbouwwoningen af te stemmen op de te 
verwachten vraag. Voor Esbeek betekent dit dat 
het van belang is om voldoende 
starterswoningen te bouwen voor de grote 
groep 19- tot 30-jarigen en voldoende geschikte 
seniorenwoningen te bouwen voor de groep 55 
tot 75-jarigen. 

In totaal had Esbeek op 1 januari 2026 1295 
inwoners, 12 meer dan een jaar eerder. Met de 
geplande woningbouw van 20 woningen bij De 
Wingerd en ca. 70 woningen in Leeuwerik 4 zal 
Esbeek de komende jaren groeien van krap 1300 
naar ca 1500 inwoners. Met deze groei kan 
Esbeek haar voorzieningen zoals het sportpark, 
de school en Schuttershof beter borgen voor de 
toekomst.  
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Gastheer Pim Hesselmans 

 
Café Schuttershof is eigendom van 
Coöperatie Esbeek. Nadat in 2020 onze 
uitbater tot onze spijt afscheid nam, zijn we 
zelf de exploitatie gaan doen. Dat doen we 
met een fijn team aan medewerkers én 
vrijwilligers. 
 

 

Ook het afgelopen jaar heeft Schuttershof haar 
functie van centrale ontmoetingsplaats voor 
Esbeek, weer uitstekend kunnen invullen. Het 
bijzondere van ons coöperatieve café is dat er 
een veelvoud van diensten wordt aangeboden 
aan zeer diverse doelgroepen: verenigingen, 
voetbal- en korfbal teams; groepen 
mountainbikers; muziekgezelschappen, 
vriendengroepen, bedrijven  voor allerlei 
activiteiten; talrijke passanten op de 
Schotelroute voor eten en drinken; eten (Bordje 
Gezelligheid) op dinsdag voor senioren; feesten 
en partijen zowel in Schuttershof als op locatie; 
ontvangst van groepen in combinatie met 
museum en wandelroute; bezorgen van 
maaltijden bij bedrijven;  WK-voetbal kijken op 
de tot arena ingerichte binnenplaats, en ga zo 
maar door. Het is mooi te ervaren dat jong en 
oud zich in ons café thuisvoelen. Dat geheel 
maakt dat we een zeer multifunctionele 
ontmoetingsplaats runnen met zijn charmes én 
zijn uitdagingen. Dat was en is ook de gedachte 

achter dit coöperatieve café. De samenwerking 
met de vele verenigingen en groepen verloopt 
buitengewoon plezierig. Ook de samenwerking 
met het inpandige museum van de Stichting 
Vrienden van Andreas Schotel is een grote 
versterking van het concept Schuttershof. 

We zijn bijzonder blij dat in het voorjaar van 
2026 Pim Hesselmans is begonnen als gastheer 
in ons café. Pim is geboren en getogen in 
Esbeek en weet zo uitstekend wat er speelt. Hij 
geeft leiding aan ons team van enthousiaste 
medewerkers. Wij wensen hem veel succes en 
heel veel plezier. 
 

 

 
Afgelopen winter hebben weer een vijftal 
enthousiaste gastvrouwen vrijwillig hun 
diensten aangeboden. Op de doordeweekse 
winterdagen ontvangen zij onze gasten in de 
ochtenden. Door deze aanpak kunnen we 
ervoor zorgen dat op de rustigere momenten in 
het café minder gebruik gemaakt hoeft te 
worden van het vaste personeel. Hierdoor 
kunnen we ons café toch de hele week open 
houden. We vinden immers ruime 
openingstijden belangrijk voor de functie van 
ons café als dorpshuis.  
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Onze gastvrouwen ondersteunen 
onze medewerkers wanneer nodig. 

Onze fijne ploeg medewerkers draagt in hoge 
mate bij aan de gezelligheid in ons café. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Naast deze gastvrouwen zijn nog vele andere 
vrijwilligers actief in en rond Schuttershof. Zo is 
er een groepje van vier personen die de 
dagelijkse bezorging doet van maaltijden bij 
Constructiebedrijf Reijrink. Er is een groep die 
zorg draagt voor allerlei klussen in Schuttershof. 
Zo zorgen zij bijvoorbeeld voor het in- en 
uitruimen van de zaal en het café ten behoeve 
van carnaval, de aanvoer van haardhout, het  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

onderhoud van het terras en binnenplaats, het 
herstel van stoelen en tafels en deuren, 
schilderwerk, onderhoud van verlichting en 
snoeiwerkzaamheden op het terras. Ook in het 
kader van de nationale vrijwilligers dag NL Doet 
heeft ook in 2025 een groep flink geklust met 
o.a. het opnieuw beitsen van alle tafels. Tenslotte 
prijzen we ons gelukkig met Super-Vrijwilliger 
Jan Pulles, die in het beheer van Schuttershof 
een grote rol speelt.  

We koesteren de vele activiteiten in 
Schuttershof, maar we hebben duidelijk 
ruimtegebrek in ons toch grote pand. Door de 
constante wisseling van de inrichting voor 
verschillende activiteiten en ontvangsten van 
groepen kunnen we vaak minder efficiënt 
werken. Daarom lijkt het een aantrekkelijk plan 
als de handboogvereniging een onderkomen 
zou kunnen vinden in de nieuwe accommodatie 
van het Esbeekse sportpark Den Hondsbosch. 
Daardoor zou D’n Doel, de indoor schietbaan in 
het café, voor andere activiteiten gebruikt 
kunnen gaan worden. Dat zou een win-win-
oplossing zijn. 
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De informatieavond over toekomstige 
woningbouw in Esbeek trok veel toehoorders 

De grote opkomst tijdens de informatieavond 
voor starters maakte duidelijk hoe groot de 
behoefte aan starterswoningen in Esbeek is 

 

Woningbouw is al sinds de oprichting één van 
de speerpunten van Coöperatie Esbeek. Door de 
juiste woningen te bouwen kan op de vraag van 
de inwoners van Esbeek worden ingespeeld. 
Hierdoor zouden zij een passende woning bij 
hun behoeften moeten kunnen vinden. Door de 
bouw van voldoende starterswoningen kunnen 
jongeren uit Esbeek in ons dorp blijven wonen 
als ze dit willen en blijft hiermee de cultuur van 
het dorp behouden. 

Door voldoende woningen te bouwen wordt 
krimp voorkomen en kan Esbeek zelfs groeien. 
Hierdoor wordt het gemakkelijker om de 
voorzieningen in het dorp te behouden en te 
versterken. Woningbouw is dus essentieel voor 
de leefbaarheid van ons dorp. 

Werkgroep woningbouw 
Om de woningbouw in Esbeek te stimuleren 
heeft Coöperatie Esbeek een Werkgroep 
‘Woningbouw’. Deze werkgroep bestaat uit een 
aantal leden met expertise uit hun eigen 
ervaring of werkveld, die ze inzetten voor de 
woningbouw in Esbeek. De werkgroep heeft 
geen eigen grondposities of middelen, maar zet 
haar netwerk en expertise in bij overleggen met 
de gemeente en door het organiseren van 
bijeenkomsten om zo vraag en aanbod bij 
elkaar te brengen en de woningbouw in Esbeek 
een impuls te geven. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Leeuwerik 4 
Al een aantal jaar wordt door de gemeente 
Hilvarenbeek gewerkt aan een nieuw 
uitbreidingsplan voor Esbeek, Leeuwerik 4. Het 
plan sluit aan op de bestaande nieuwbouwwijk 
Leeuwerik 3, aan de noordwestzijde van het 
dorp. Het plan omvat ca. 70 woningen voor 
diverse doelgroepen. 

Op 25 augustus 2025 werd het 
stedenbouwkundig plan voor Leeuwerik 4 
gepresenteerd op een drukbezochte 
informatievond, georganiseerd door de 
gemeente Hilvarenbeek in samenwerking met 
Coöperatie Esbeek.  

10 september 2025 organiseerde Coöperatie 
Esbeek met medewerking van de gemeente 
Hilvarenbeek een informatieavond voor starters, 
waarin ook de mogelijkheden voor bouwen in 
Leeuwerik 4 werden toegelicht. Verder kregen 
de starters informatie over hun bouw en woon 
mogelijkheden, financiering en de 
gemeentelijke regelgeving voor starters. 

 

 
 

 

 

CPO-project voor starters 
Uit deze bijeenkomst voor starters is een CPO- 
groep ontstaan. CPO staat voor Collectief 
Particulier Opdrachtgeverschap; hierbij verenigt 
een groep toekomstige bewoners zich om 
gezamenlijk opdrachtgever te zijn voor hun 
eigen nieuwbouwproject. Deze groep wil 
primair woningen voor starters realiseren in 
Leeuwerik 4. De groep heeft hiervoor in het 
voorjaar 2026 een vereniging opgericht en 
bestaat nu uit 28 leden, die samen de ambitie 
hebben om 28 woningen te gaan bouwen. 
Inmiddels heeft de groep een architect in de 
arm genomen en gaat nu beginnen met het 
ontwerpen van hun woningen. 
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De locatie voor toekomstige uitbreiding 
woonwijk De Leeuwerik 

De locatie voor de toekomstige uitbreiding 
van woonwijk de Leeuwerik 

Voormalige basisschool De Wingerd 

Ook voor andere doelgroepen liggen er 
mogelijkheden in Leeuwerik 4. Zo worden er 
een aantal grotere kavels in het plan door de 
gemeente uitgegeven voor individuele bouw en 
zullen er ca. 18 sociale huurwoningen in het plan 
worden gerealiseerd.  

 

 
 

 

 

De Wingerd 
 

▪ Tijdelijke bewoning 

Coöperatie Esbeek en de gemeente 
Hilvarenbeek hebben het oude schoolgebouw 
van De Wingerd vanaf 2020 verhuurd voor 
tijdelijke bewoning. Coöperatie Esbeek had 
hierbij de rol van huismeester. Deze tijdelijke 
bewoning stopte op 1 juli 2025 om de locatie vrij 
te maken voor de aanstaande sloop en 
herontwikkeling. In de vijf jaar van tijdelijke 
bewoning is een groot aantal woningzoekers 
geholpen aan een tijdelijke woonruimte.  

▪ Herontwikkeling 

De bouwlocatie van De Wingerd (voormalige 
basisschool) is eigendom van de gemeente 
Hilvarenbeek. In 2024 zijn door de gemeente de 
kaders vastgesteld waarbinnen de locatie moet 
worden ontwikkeld. In 2025 is een 
tenderprocedure gevolgd, waarbij verschillende 
projectontwikkelaars zich met een eigen plan 
voor de ontwikkeling van de locatie hebben 
ingeschreven. De verschillende inschrijvingen 
zijn beoordeeld door de gemeente 
Hilvarenbeek, waarbij een afvaardiging van de 
buurt en een afvaardiging van Coöperatie 
Esbeek een adviesrol hadden.  

Begin 2026 is bekend gemaakt dat Hendriks 
Coppelmans uit Uden en Oss de tender heeft 
gewonnen en de locatie dus gaat ontwikkelen. 

Er komen 8 sociale huurwoningen en 12 
koopwoningen. De sociale huurwoningen 
worden verhuurd door woningstichting 
Leijstromen en zijn 4 beneden-boven woningen. 
De benedenwoningen (volledig op de begane 
grond) worden verhuurd aan huurders van 65 of 
ouder. De bovenwoningen (1e en 2e verdieping) 
kunnen aan diverse doelgroepen worden 
verhuurd.  

De koopwoningen vallen allemaal in de 
betaalbare categorie.  

Coöperatie Esbeek wil graag in de zomer van 
2026 samen met de projectontwikkelaar en de 
woningstichting een informatieavond 
organiseren over De Wingerd. Naar verwachting 
wordt de oude school in het najaar van 2026 
gesloopt. 

▪ Handenarbeidlokaal 

Het voormalige, vrijstaande, handenarbeidlokaal 
is onderdeel van de herontwikkeling van locatie 
De Wingerd. Dit gebouw is ooit door de 
Esbeekse boeren gezamenlijk gebouwd om 
pootaardappelen in op te slaan. Later is het door 
de boeren voor een symbolisch bedrag verkocht 
aan de Esbeekse basisschool, waarna het 
jarenlang dienst deed als handenarbeidlokaal. 
Met de verhuizing van de school naar het 
voormalige kerkgebouw is het gebouw door de 
school overgedragen aan de gemeente.  

De afgelopen jaren is het gebouwtje onder meer 
gebruikt als atelier en onderkomen voor 
kunstenaars. Op uitnodiging van de vereniging 
Vrienden van Schotel woont en werkt er ’s 
zomers een buitenlandse kunstenaar in het 
kader van het project Artist in Residence.  Ook 
werd het nog door de school gebruikt voor het 
maken van carnavals-werkstukken en tenslotte 
vonden andere creatieve groepen er een tijdelijk 
onderdak. 
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Net als in voorgaande zomers hingen er 
ook in 2025 weer kleurrijke hanging 
baskets aan de lantaarnpalen in de 
Dorpsstraat en op de Oude Trambaan. 

Een enthousiaste groep vrijwilligers 
verzorgt het onderhoud en het water 
geven, met behulp van een speciale 
aanhanger.  
De vrijwilligers gingen graag even voor 
ons op de foto! 

Coöperatie Esbeek is eigenaar van de 
baskets en financiert de beplanting. De 
bloemen worden ieder jaar tegen een 
aantrekkelijke prijs geleverd door 
Perkplantenkwekerij Van Dommelen uit 
Esbeek.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Coöperatie Esbeek heeft de gemeente 
Hilvarenbeek gevraagd om het gebouw te 
behouden voor de Esbeekse gemeenschap, 
omdat er veel vraag is in het dorp naar ruimte 
voor creatieve en maatschappelijke activiteiten. 
Deze activiteiten kunnen niet altijd in 
Schuttershof plaatsvinden, alleen al doordat 
Schuttershof door vele groepen gebruikt wordt 
en de ruimte beperkt is. Door het gebouw te 
behouden voor multifunctioneel gebruik in de 
Esbeekse gemeenschap, blijft de coöperatieve 
gedachte waarmee het gebouw ooit werd 
gebouwd behouden. 

De gemeente heeft vervolgens vastgesteld dat 
het handenarbeidlokaal bouwkundig moet 
worden verbeterd door de projectontwikkelaar 
en dat het aan Esbeek in gebruik zal worden 
gegeven voor multifunctioneel gebruik. Het 
gebouw moet hierbij onder andere gebruikt 
kunnen worden als ontmoetingsruimte voor de 
omliggende en nieuw te realiseren 

seniorenwoningen en als 
ruimte voor het Artist In 
Residence-programma. 
Coöperatie Esbeek zal samen 
met de gemeente bekijken 
hoe het gebouw het beste 
kan worden beheerd en 
gebruikt. 

 
De Mostaert 
Onderdeel van het totale plan voor De Mostaert 
(de centrale doorgaande weg en kruising in 
Esbeek, zie ook elders in dit verslag) is de bouw 
van 6 woningen op de locatie van het huidige 
parkeerterrein.  

De 6 woningen worden gebouwd in 2 blokken 
van 3 woningen welke de uitstraling krijgen van 
een langgevelboerderij met schuur. 
Stedenbouwkundig zijn deze woningen 
ingepast in het totale plan. De woningen 
worden ontwikkeld door de familie van Gerven, 
die eigenaar van het parkeerterrein is.  
De Bopa (*) voor dit plan is in het voorjaar van 
2026 ter inzage gekomen.  

(*) Buitenplanse Omgevingsplanactiviteit = 
vergunning waarmee kan worden afgeweken 
van het tijdelijke of definitieve omgevingsplan. 
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Zicht op de kruising Esbeekseweg / Dorpsstraat / Groenstraat, met rechts, achter de verkeersborden, 
het vroegere gehuchtenpleintje De Mostaert, nu parkeerplaats. 

 

Al meerdere jaren werkt Coöperatie Esbeek 
aan een integrale ontwikkeling van “Plan De 
Mostaert”. De locatie omvat de Esbeekseweg, 
het naastgelegen parkeerterrein en de 
kruising met de Dorpsstraat bij Schuttershof, 
die gezamenlijk de entree van ons dorp 
vormen. 

Coöperatie Esbeek werkt hierbij samen met de 
familie Van Gerven, eigenaar van het 
parkeerterrein, en de gemeente Hilvarenbeek. 
Het plan bevat woningbouw, parkeren, 
verfraaiing van de entree van Esbeek, openbaar 
groen, de aanleg van een plein en de 
omvorming van de Esbeekseweg van 50 naar 30 
km/h.  

Omdat er diverse belangen spelen en het plan 
het dorpscentrum betreft, is één integraal plan 
noodzakelijk om voor alle genoemde 
onderdelen een passende oplossing te creëren. 
Dat het een integraal plan betreft betekent 
echter niet dat uitvoering in fases onmogelijk is. 
Een gefaseerde aanpak kan juist bijdragen aan 
de financiële haalbaarheid. 

Het eerste deel van het plan — de woningbouw 
op het parkeerterrein — bevindt zich inmiddels 
in de vergunningsfase.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Esbeekseweg van 50 naar 30km 
De aanpassing van de weg en de aanleg van het 
plein gaat veel langzamer. Het afgelopen jaar is 
binnen de gemeente het mobiliteitsplan voor de 
komende 10 jaar in voorbereiding genomen. 
Hierin is ook de afwaardering van de 
Esbeekseweg van 50 naar 30 km opgenomen. 

De financiering van de uitvoering van deze 
wegaanpassing komt volgens het plan echter 
pas over meerdere jaren beschikbaar. Het 
mobiliteitsplan is echter nog niet door de 
gemeenteraad vastgesteld.  

Parkeergelegenheid na woningbouw 
Omdat de reconstructie van de weg pas op de 
langere termijn plaats kan vinden is het 
noodzakelijk dat er samen met de gemeente 
gewerkt wordt aan het maken van een plan 
voor het parkeren rond De Mostaert zodra de 
bouw van de woningen op het parkeerterrein 
wordt gestart.  

Daarnaast heeft Coöperatie Esbeek ondertussen 
het initiatief genomen om een ontwerp te 
maken voor het gewenste plein, dat onderdeel 
van het plan is. Zij heeft daarvoor samen met 
Tussenheid Hilvarenbeek subsidie verkregen 
vanuit het Leader Kempenland Fonds om dit 
ontwerp samen met het bureau Urban Jazz uit 
Oisterwijk uit te werken. Dit onderzoek zal in 
2026 plaatsvinden waarbij zeker ook input 
vanuit Esbeek zal worden gevraagd. 
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De commissie op de bank die in 2019 in 
het centrum van Esbeek gerealiseerd werd. 
Van links naar rechts: 
Jack de Graaf, Corné Smolders 
en Danny van Vliembergen 

 

 

 

 

 

 

Geschiedenis van de Commissie 
Dorpsverfraaiing Esbeek 

Oprichting en eerste stappen (2015–2016) 
De Commissie Dorpsverfraaiing van Coöperatie 
Esbeek hield haar eerste bijeenkomst op 12 
december 2015. De commissie bestaat uit Jack 
de Graaf, Danny van Vliembergen en Corné 
Smolders. Tijdens een rondgang door het dorp 
werd al snel duidelijk dat de dorpskern niet 
voldeed aan de gewenste uitstraling. 

Begin 2016 stelde de commissie een document 
op met de geconstateerde verbeterpunten. Om 
een breed draagvlak te creëren werd op 5 april 
2016 een brainstormavond georganiseerd voor 
alle inwoners van Esbeek. De ideeën uit deze 
bijeenkomst werden aan het document 
toegevoegd. 

Eerste zichtbare resultaten (2016–2018) 
In het voorjaar van 2016 werden de eerste 
concrete verbeteringen gerealiseerd: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

➔ 10 lantaarnpalen werden voorzien van 
bloembakken. 

➔ In de winter kregen de lantaarnpalen 
winterverlichting.  

Om een deel van de kosten te dekken nam de 
commissie in 2018 deel aan Kern met Pit, wat 
een bijdrage van € 1.000 opleverde. 

In datzelfde jaar werden in de Dorpsstraat 
opnieuw bomen geplant, op plekken waar deze 
lang geleden waren verdwenen. 

Nieuwe kansen door ontwikkelingen in het 
dorp (2019) 
De komst van de school in de kerk creëerde 
nieuwe mogelijkheden voor de inrichting van de 
dorpskern. In 2019 werden de Dorpsstraat en het 
plein bij de kerk opnieuw ingericht. De 
commissie werkte hierbij samen met de 
gemeente om extra vergroening te realiseren. 
Ook werd rond de oude eik een bank geplaatst. 
De nieuwe bestemming van de kerk droeg 
bovendien bij aan een aantrekkelijker centrum. 

In 2019 werd ook duidelijk dat de eigenaar van 
het parkeerterrein plannen had om daar 
woningen te bouwen. De dorpsentree bij het 
kruispunt — al in 2016 als verbeterpunt 
genoemd — werd hierdoor opnieuw actueel. 

Naar een integraal plan: De Mostaert (2021–
heden) 
Door de woningbouwplannen werd het 
belangrijk om ook voor dit gebied een 
toekomstvisie te ontwikkelen. De commissie 
organiseerde daarom op 6 september 2021 een 
digitale bijeenkomst (vanwege corona) met de 
omwonenden van het kruispunt. Uit deze sessie 
kwamen veel voorstellen voort, die zijn 
opgenomen in de eerste versie van het integraal 
plan “De Mostaert”. 

Dit plan heeft een aanzienlijke omvang en kan 
gefaseerd worden uitgevoerd. Het grootste deel 
betreft aanpassingen in de openbare ruimte, 
waarvoor al veel gesprekken met de gemeente 
zijn gevoerd. Dit vraagt om lange adem en 
geduld. 
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Van links naar rechts:  
Rachel Rijnen, Chris van Laarhoven, Marga 

Hesselmans en Jeanette Scheepens. De thema-avond Praat Vandaag  
Over Morgen werd druk bezocht. 

 

 

 

 

Afscheid voorzitter Jan van de Wouw 
Afgelopen jaar heeft de werkgroep onder  
dankzegging afscheid genomen van Jan van de 
Wouw.  Jan heeft zich jarenlang met verve 
ingezet binnen de werkgroep om het welzijn 
van de bewoners van Esbeek te bevorderen.  

Al lang geleden was Jan voorzitter van ‘Esbeeks 
Belang’, het dorpsorgaan dat is opgegaan in 
Coöperatie Esbeek. Al binnen Esbeeks belang 
werd mede op initiatief van Jan de werkgroep 
Zorg en Welzijn gevormd. Jan heeft vanaf het 
begin deel uitgemaakt van deze werkgroep.  

Wij zijn Jan zeer erkentelijk voor zijn jarenlange 
bijdrage. 

 

 

 

 
 

Samenstelling werkgroep 
De werkgroep bestaat nu uit Marga Hesselmans 
en Chris van Laarhoven als werkgroepleden, 
Jeannette Scheepens als dorpsondersteuner en 
Rachel Rijnen als linking pin met het coöperatie-
bestuur.  

Als werkgroep zijn we een klankbord/sparring 
partner voor dorpsondersteuner Jeanette. 
Natuurlijk wordt hierbij de privacy bewaakt; het 
is echter voor een dorpsondersteuner prettig 
om van gedachten te wisselen over anonieme 

casussen. Opgemerkt moet worden dat 
Jeannette taakvolwassen is en veelal zelf goed 
weet wat nodig is om haar rol optimaal te 
vervullen en af te bakenen. Jeannette heeft haar 
netwerk de afgelopen jaren aardig weten op te 
bouwen en acteert in diverse gremia, met als 
hoogste doel van hieruit de vertaalslag te 
maken naar bijdragen aan het welzijn van de 
bewoners van Esbeek. 

De werkgroep heeft in 2025 (mei en november) 
twee thema-avonden met een sociaal-
maatschappelijk thema georganiseerd in 
Schuttershof.  

Thema-avond Praat Vandaag Over Morgen 
In mei was het thema ‘Praat Vandaag Over 
Morgen’, met als doel bewustwording van 
effecten van vergrijzing en het te verwachten 
beperkte zorgaanbod in de toekomst. Na een 
uiteenzetting door Chris van Laarhoven over 
demografische ontwikkelingen en effecten 
daarvan op zorgvraag en zorgaanbod, werden 
mogelijkheden aangereikt hierop te anticiperen. 
Gastspreker Coen van de Wouw heeft inzage 
gegeven in de mogelijkheden van domotica. 
Onze andere gastspreker, Trees van der Maas, 
heeft uitleg gegeven en praktische hulp 
aangeboden bij het opzetten van buurtcirkels. 
De avond werd goed bezocht en gewaardeerd.  

 

 

 
Thema-avond Dementie 
In november was het thema ‘dementie’. Na 
opnieuw een uiteenzetting door Chris van 
Laarhoven over symptomen, beloop, gedrag en 
effecten van dementie voor gediagnostiseerde 
en naasten, werd het onderwerp door 3 
gastsprekers vanuit verschillende perspectieven 
belicht. Floor Bols, voorzitter van de stichting ‘De 
Vergeten Tuin’ heeft uitgelegd wat deze 
stichting doet en kan betekenen voor mensen 
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met dementie en hun naasten. 
Dementieconsulenten Marleen Hendrikx en 
Fanny van de Bergh hebben vervolgens uitleg 
gegeven over hun functie, hoe zij benaderd 
kunnen worden en wat zij kunnen betekenen 
voor mensen met dementie en hun naasten. 
Ook deze avond werd goed bezocht en 
gewaardeerd. 

Doelstelling werkgroep 
Binnen de werkgroep bestond al langere tijd de 
behoefte aan verheldering, afbakening en 
beschrijven van hun missie, doelen en 
werkwijze. De werkgroep is in nauwe 
samenspraak en afstemming met het bestuur 
van de coöperatie tot onderstaande beschrijving 
gekomen: 

➢ Werkgroep zorg en welzijn: 

De werkgroep zorg en welzijn van de coöperatie 
Esbeek bestaat uit 5 tot 6 personen, waaronder 
de dorpsondersteuner en een bestuurslid van 
de coöperatie.  

➢ Missie: 

De werkgroep heeft als missie: bevorderen van 
sociale samenhang en sociaal-maatschappelijke 
welzijn binnen de Esbeekse gemeenschap.  

➢ Doelen: 

De werkgroep stelt zich het volgende ten doel: 

● Esbeek is een zorgzaam dorp waarin 
iedereen zich gezien, gehoord en gesteund 
voelt. 

● Er is een cultuur waarin dorpsgenoten naar 
elkaar omzien. 

● Dorpsgenoten kunnen desgewenst 
laagdrempelig een hulpvraag op het 
gebied van sociaal-maatschappelijk-welzijn 
adresseren en weten waar ze daarvoor 
moeten zijn (doel is iemand ondersteunen 
en daarmee in zijn of haar kracht zetten).  

● Dorpsgenoten die dat willen vinden 
aansluiting binnen de dorpsgemeenschap. 

● Sociaal-maatschappelijke problemen 
(zowel op groepsniveau als op individueel 
niveau) worden gesignaleerd en er wordt 
een helpende hand aangereikt.  

● Dorpsgenoten worden geïnformeerd en in 
de gelegenheid gesteld met elkaar in 

gesprek te gaan over sociaal-
maatschappelijke thema’s en thema’s op 
het gebied van welzijn en gezondheid.  

➢ Werkwijze: 

● De werkgroep heeft 8 keer per jaar overleg. 
● De werkgroep is klankbord voor de 

dorpsondersteuner, denkt met haar mee 
en geeft haar support (privacy wordt 
gewaarborgd). 

● Het lid van de werkgroep dat ook 
bestuurslid is van de coöperatie vormt de 
linkin-pin met het coöperatie-bestuur.  

● De werkgroep zoekt aansluiting met 
vertegenwoordigers van sociale netwerken 
binnen het dorp: buurtschappen, 
verenigingen, de school, de 
geloofsgemeenschap, om input voor 
bovengenoemde doelen op te halen en 
hulpthema’s te signaleren. 

● De werkgroep bevordert en ondersteunt de 
facilitering van buurtcirkels. 

● De werkgroep streeft ernaar 2 
themabijeenkomsten per jaar te 
organiseren over een sociaal-
maatschappelijk thema of een thema op 
het gebied van welzijn of gezondheid (voor- 
en najaar).  

 
Duofiets 
Dankzij sponsoring heeft Coöperatie Esbeek in 
2015 een mooie duofiets kunnen aanschaffen.  
Deze fiets is gratis beschikbaar voor inwoners 
van Esbeek. 
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Beste Esbekenaren, 

 
Ook dit jaar is mij weer gevraagd iets te vertellen 
over mijn werk als Dorpsondersteuner in 
Esbeek. 
 

Wat doet de dorpsondersteuner zoal? 
Als dorpsondersteuner ben ik de verbindende 
schakel tussen de inwoners van Esbeek en hun 
vragen op het gebied van zorg en welzijn. Ik heb 
korte lijntjes met verschillende werkgroepen, 
organisaties en de gemeente/WMO. Ook volg ik 
met regelmaat informatiebijeenkomsten op het 
gebied van zorg en welzijn en ga ik een paar 
keer per jaar naar een landelijke scholing voor 
dorpsondersteuners. Door op de hoogte te 
blijven van wat er speelt in het sociale domein 
kan ik inwoners van Esbeek ondersteunen en 
desgewenst doorverwijzen. Ook komt het voor 
dat professionele zorg wordt afgeschaald en mij 
wordt gevraagd of ik eens langs wil gaan bij de 
inwoner. 

De dorpsondersteuner kan ook helpen met een 
aanvraag bij de WMO, omdat ik korte lijntjes 
heb met de WMO werkt dit vaak makkelijker. Na 
de aanvraag komt een keukentafelgesprek, ik 
ondersteun de inwoner desgewenst bij dit 
gesprek als onafhankelijk cliëntondersteuner. 

Met regelmaat loop ik even binnen bij ons 
eetproject “Bordje Gezelligheid” of bij de 
“stoelgym”.  

Als er nieuwe mensen van buiten Esbeek hun 
intrek in ons dorp nemen, ga ik langs met een 
“Welkom in Esbeek-tas” om kennis te maken. 
Uit naam van Gemeente Hilvarenbeek breng ik 
‘Mantelzorg-complimenten’ (cadeaubonnen) 
langs bij de mantelzorgers. 

Verder ondersteun ik Esbekenaren met zeer 
uiteenlopende vragen over bijvoorbeeld: 
dementie, zelfredzaamheid, mentale 
gezondheid, opvoeding, dag-invulling, 
mantelzorg en nog veel meer. 

Aan het einde van het jaar heb ik weer 

oliebollen rondgebracht. Esbekenaren die zich 
inzetten voor andere inwoners, of die een 
opsteker kunnen gebruiken, kunnen 
genomineerd worden voor deze attentie. De 
oliebollenactie is een jaarlijkse actie van alle 
dorpsondersteuners van Hilvarenbeek. 

 

Eetproject “Bordje Gezelligheid” 
Elke dinsdag (met uitzondering van de 
maanden mei, juni en juli) kunnen ouderen uit 
Esbeek en daarbuiten gezellig samen eten in de 
huiskamer van Café Schuttershof. Voor een 
bedrag van € 12,00 krijgen ze een driegangen-
menu. Het personeel van de Schuttershof kookt 
deze maaltijd en vrijwilligers doen de rest: de 
deelnemers ontvangen, de tafels dekken en 
afruimen en tenslotte ook de afwas. 

We zien dat het afgelopen jaar het aantal 
bezoekers van “bordjes gezelligheid” erg is 
teruggelopen, door overlijden of ziekte zijn er 
een flink aantal deelnemers uitgevallen. Helaas 
komen er nog geen nieuwe deelnemers bij, dat 
baart ons zorgen, het lijkt erop dat de “nieuwe 
generatie” ouderen minder behoefte heeft om 
gezamenlijk te eten. 

 

Stoelgym voor ouderen 

Vanuit de ouderen van het eetproject kwam 
naar voren dat er behoefte was aan een 
laagdrempelige vorm van bewegen. In 
samenwerking met de Stichting Senioren 
Samen in Beweging heb ik de stoelgym weer 
teruggekregen in Esbeek. Wekelijks nemen nu 
11 ouderen deel aan de stoelgym onder 
begeleiding van een professionele trainer. Hier 
kunnen senioren elke donderdagochtend in 
Schuttershof aan deelnemen. 

 

Welkom nieuwe inwoners van Esbeek 

In 2025 hebben we weer een mooi aantal 
nieuwe inwoners in Esbeek mogen 
verwelkomen met een “Welkom in Esbeek-tas”.  
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In oktober is er ook weer een hele gezellige 
avond geweest voor de nieuwe inwoners. In de 
zaal van Schuttershof werden een soort 
speeddates georganiseerd waarbij de nieuwe 
inwoners wisselden van tafel en zo in gesprek 
kwamen met steeds weer andere mensen die al 
langer in ons dorp wonen en/of 
vertegenwoordigers van Esbeekse 
verenigingen. 

Buurtcirkels 

Door de veranderde zorg en vergrijzing in de 
samenleving wordt steeds meer gevraagd van 
mantelzorgers – ook in de gemeente 
Hilvarenbeek. Daarom is begonnen met het 
opzetten van ‘buurtcirkels’. Een buurtcirkel is 
een klein, lokaal netwerk van buren die elkaar 
op momenten dat het nodig is kunnen helpen 
om zelfstandiger of minder eenzaam te kunnen 
blijven leven. In Esbeek heb ik tot nu toe mogen 
ondersteunen bij het opzetten van 2 
buurtcirkels, ik hoop dat het er nog heel veel 
zullen gaan worden.  

Mocht je interesse hebben in het opstarten van 
een buurtcirkel in Esbeek of hier meer 
informatie over willen, neem dan contact op 
met mij. 

Mantelzorgcompliment 

In Esbeek zijn er veel mantelzorgers. De meeste 
van hen vinden het heel vanzelfsprekend om 
voor iemand anders te zorgen. Toch is het niet 
zo vanzelfsprekend en daarom Gemeente 
Hilvarenbeek dat deze mantelzorgers jaarlijks 
even in het zonnetje gezet mogen worden. 

Daarom reik ik als dorpsondersteuner 
zogenaamde ‘mantelzorg-complimenten’ uit. 
Dit zijn cadeaukaarten die bij verschillende 
winkels en restaurants in onze gemeente te 
besteden zijn. 

In 2025 heb ik 30 mantelzorgcomplimenten bij 
inwoners van Esbeek mogen brengen.   

Ben of ken je een mantelzorger, laat mij dit dan 
weten. 

Klokken luiden na overlijden dorpsgenoot 

Afgelopen jaar hebben we een aantal maal de 
kerkklokken geluid voor een dorpsgenoot die 
niet meer onder ons was. Het luiden van de 
kerkklokken is een mooie manier om een 
dorpsgenoot te herdenken.  

De familie van een overleden dorpsgenoot kan 
bij mij vragen of de kerkklokken geluid kunnen 
worden. 

Sociale media 

Wilt u op de hoogte blijven over alles op het 
gebied van zorg en welzijn, volg dan 
Dorpsondersteuner Esbeek op Facebook en/of 
Instagram. 

Nog steeds ben ik met veel plezier 
dorpsondersteuner van Esbeek. 

Heeft u of iemand in uw nabije omgeving 
ondersteuning nodig op het gebied van zorg en 
welzijn, schroom niet om contact met mij op te 
nemen. 

 

Hartelijke groet, 

Jeannette Scheepens 

Telefoon: 06-28964855 
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Een van de beelden uit de onlinecampagne van 
Stichting Esbeek Sport 

 

 

 

 

 

De Stichting Esbeek Sport is al een aantal jaren 
bezig met de ontwikkeling van een nieuwe 
sportaccommodatie in Esbeek. Om de 
noodzaak daarvan te onderstrepen, 
organiseerde de stichting onder andere een 
‘Dikke-buiken-bijeenkomst’. Hiermee werd door 
de gezamenlijke verschillende Esbeekse 
sportverenigingen een statement gemaakt. Een 
krachtig beeld daarvan siert de voorpagina van 
het verslag. 

De ontwikkeling van een nieuwe 
sportaccommodatie is geen directe activiteit 
van Coöperatie Esbeek, maar is wel van 
essentieel belang voor de leefbaarheid van ons 
dorp. Vandaar dat Coöperatie Esbeek het 
initiatief van de Stichting Esbeek Sport van 
harte steunt. Dit doen we door kennis, ervaring 
en ons netwerk te delen en door het belang van 
een nieuwe sportaccommodatie te blijven 
onderschrijven. Onder andere bij de gemeente 
Hilvarenbeek. 

De bestaande gebouwen op het sportpark zijn 
uit de jaren 70, versleten, energetisch slecht en 
voldoen niet meer aan de huidige eisen. Het 
doel is om een toekomstbestendig sportpark te 
realiseren, waarbij niet alleen bestaande 
gebouwen worden vervangen, maar ook wordt 
ingespeeld op de veranderde vraag naar sport.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Het plan omvat nieuwe kleedkamers, een 
nieuwe kantine, een nieuwe inrichting van de 
buitenruimte rondom de gebouwen en de 
toevoeging van padel en de handboogsport. Het 
plan is dat de handboogvereniging hierbij 
verhuist van Schuttershof naar het sportpark. 
Hierdoor kan de handboogvereniging zich 
verder ontwikkelen als sportvereniging en komt 
er bij Schuttershof veel ruimte beschikbaar die 
dan beter benut kan worden voor de exploitatie.  

 

Voor meer informatie over de plannen van de 
Stichting Esbeek Sport zie 
www.sportparkesbeek.nl.  

 

 

 

 

 

http://www.sportparkesbeek.nl/
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Jaarlijks komen vertegenwoordigers 
van de buurten bij elkaar om ideeën 

en ervaringen uit te wisselen 

 
 

 

 
 

De Esbeekse buurtschappen vormen het 
kloppend hart van onze dorpsgemeenschap. Ze 
staan dicht bij de mensen, kennen de verhalen 
achter elke voordeur en zorgen ervoor dat 
niemand er alleen voor staat. In Esbeek is het 
gezegde “beter een goede buur dan een verre 
vriend” geen loze uitspraak, maar dagelijkse 
praktijk. 

Ons dorp met een kleine 1.300 inwoners telt 
maar liefst dertien buurtschappen, elk met een 
eigen sfeer, tradities en activiteiten. Sommige 
buurtschappen hebben een bestuur met vaste 
leden, andere pakken het juist losser aan en 
bekijken per activiteit wie de schouders eronder 
zet. Een buurtschap is zelfs officieel 
ingeschreven bij de Kamer van Koophandel. 
Ook het innen van eventuele contributie 
verschilt: soms jaarlijks, soms per activiteit. De 
ene buurt barbecuet jaarlijks samen, de ander  

 

maakt samen een wandeling, een van de 
buurten grijpt jaarlijks de Nationale Burendag 
aan voor het bouwen van een feestje. Maar wat 
ze allemaal gemeen hebben, is hun 
betrokkenheid bij elkaar en bij het dorp. Bij 

geboortes wordt vaak een bord in de tuin gezet, 
net als bij nieuwe inwoners. 

Elk jaar in november komen 
vertegenwoordigers van alle buurtschappen 
samen in Schuttershof, op uitnodiging van 
Coöperatie Esbeek. Deze avond is uitgegroeid 
tot een waardevol moment van ontmoeting. Er 
wordt gesproken over lopende activiteiten, 
gedeelde uitdagingen en nieuwe ideeën.  Maar 
minstens zo belangrijk: men leert van elkaar, 
versterkt elkaar en houdt samen de vinger aan 
de pols van wat er leeft in het dorp. 

 

 

 

Met de komst van nieuwe inwoners van buiten 
ons dorp verandert Esbeek voortdurend. 
Buurtschappen spelen daarin een belangrijke 
rol: als de nieuwe inwoners dat fijn vinden, 
maakt de buurt hen wegwijs in het dorp, helpen 
ze hun plek te vinden en zorgen ervoor dat de 
warmte van het dorp voelbaar blijft. 

Zo dragen de buurtschappen direct bij aan het 
doel van Coöperatie Esbeek: samen bouwen aan 
een dorp waar het fijn wonen is — voor iedereen, 
nu en in de toekomst. 

De Esbeekse buurtschappen zijn: Het 
Spaaneind/Oude Trambaan, De Mosterdlopers, 
De Bosduvels, De Groenstraat, De 
Bockenreyders, De Klapstaarten/Heuvelaar, De 
Lowerik, Het Hoogeind, Het Muggestraotje, Het 
Kerkpad, De Goalliepoapen, De Leeuwerik, en 
De Esbeekseweg. 
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In 2017 kwam er een einde aan de crisis op de 
woningmarkt die jarenlang het gevolg was 
geweest van de financiële malaise. De 
huizenmarkt begon te bruisen, en ook in Esbeek 
verschenen weer volop te koop-borden in de 
straten. Waar woningen in het dorp vroeger 
vooral door Esbekenaren zelf werden gekocht, 
ontstond er nu een nieuwe beweging: steeds 
meer mensen van buiten het dorp raakten 
geïnteresseerd in het wonen in Esbeek. 

Dat bracht een nieuwe vraag met zich mee: hoe 
zorgen we ervoor dat al die nieuwe inwoners 
zich meteen onderdeel voelen van het verhaal 
van Esbeek? 

Binnen Coöperatie Esbeek ontstond het idee 
om nieuwe bewoners persoonlijk welkom te 
heten met een echte ESBEEKSE TAS. Een 
tastbaar symbool van de warmte en 
verbondenheid die het dorp zo kenmerken. In 
juni 2017 werden de eerste honderd tassen 
besteld. Ze werden gevuld met informatie van 
verenigingen, clubs, instanties en allerlei andere 
Esbeekse initiatieven. De dorpsonsteuner nam 
de taak op zich om de tassen persoonlijk bij de 
nieuwe inwoners langs te brengen, en zo 
meteen contact te leggen. 

 

 

 

De tas bleek een schot in de roos. In april 2021 
waren de eerste honderd tassen op en werd een 
tweede serie besteld. En nu, in april 2026, is zelfs 
de derde lichting van honderd tassen in 
productie — een teken dat Esbeek blijft groeien 
én blijft verwelkomen. 

Maar de tas is nog maar het begin van een 
warm welkom. Tijdens de uitreiking worden 
nieuwe inwoners ook uitgenodigd voor een 
kennismakingsavond in Schuttershof. De 
allereerste kennismakingsavond plaats in 
oktober 2018.  
Natuurlijk kende ook deze jaarlijkse avond een 
onderbreking tijdens de corona-periode, maar 
zodra het weer kon, werd de traditie hervat. Op 
30 oktober 2026 staat de inmiddels zevende 
editie gepland. Tijdens voorgaande avonden 
waren steeds vrijwel alle nieuwe inwoners 
aanwezig. Als de verwachtingen kloppen, wordt 
het dit jaar een avond met een recordaantal 
nieuwe Esbekenaren! 

Zo groeit Esbeek, maar blijft het tegelijk trouw 
aan zijn kern: een dorp waar mensen elkaar 
kennen, waar je welkom bent, en waar het 
verhaal van de gemeenschap steeds opnieuw 
wordt doorgegeven — tas voor tas, ontmoeting 
voor ontmoeting. 
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Ook in 2025 was het erg gezellig tijdens de ontmoetings-
avond voor nieuwe en’ oude’ inwoners van ons dorp 

 
Wie op vrijdag 31 oktober 2025 naar 
Schuttershof kwam voor de 
nieuwe-bewoners-avond, zag het meteen: ze 
zijn er bijna allemaal. Meer dan 20 ‘nieuwe’ 
huishoudens! De verkoop van bestaande huizen 
verloopt gestaag en met de bouw van nieuwe 
woningen de komende jaren zullen nog meer 
nieuwe bewoners Esbeek weten te vinden.  

Maar goed, dat is voor later. Want de sfeer onder 
de aanwezigen was uitstekend. Nieuw Esbeek 
heeft er zin in. Het wordt een bijzonder gezellige 
avond. 

Een warm welkom 
De avond begint met een hartelijke ontvangst 
met koffie en thee. Daarna worden groepen 
gemaakt met aan elke tafel een mooie mix van 
‘oorspronkelijke’ en nieuwe bewoners. Het 
gesprek komt overal meteen op gang. Aan 
sommige tafels wordt zelfs Engels gesproken. 
Extra leuk is dat de Oekraïense bewoners de 
stap hebben gezet om erbij te zijn.  

“Sjee” en de kracht van Esbeek 
De film SJEE, over de verbinding binnen Esbeek, 
roept weemoed op bij de ‘oude’ Esbekenaren. Al 
die prachtige initiatieven die dankzij 
eensgezindheid, doorzettingsvermogen en 
zelfwerkzaamheid tot stand kwamen. Daar 
plukken we nog elke dag de vruchten van. Klaar 
voor een gezamenlijke toekomst.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Een nieuwe formule 
Waar tijdens eerdere edities een Esbeek-quiz 
volgde, hebben we dit jaar voor een ‘speeddate-
opzet’ gekozen. De ‘oude’ Esbekenaren wisselen 
steeds van tafel en spelen daardoor een minder 
dominante rol. Zo ontstaat na elke wissel telkens 
opnieuw een kennismakingsgesprek. 

Vaak begint dat met de vraag waar iemand 
woont. Al snel blijkt dat in Esbeek het minder 
goed werkt om een adres te noemen. Beter 
werkt het hier om te zeggen: “Wij wonen in het 
oude huis van…”. Dan valt bij de gevestigde orde 
meteen het kwartje. Esbeek komt op allerlei 
manieren voorbij, en eerlijk is eerlijk: iedereen 
heeft het zichtbaar naar zijn zin. 

175 Welkomsttassen 
Tussendoor nog een mooi feitje: dit is de 
zevende editie van de nieuwe-bewoners-avond. 
Sinds de start in 2017 zijn er al 175 Esbeekse 
welkomsttassen uitgedeeld. Dat is op de 550 
huizen die in Esbeek staan ruim 30% nieuwe 
bewoners! Een indrukwekkende aanwas voor 
een dorp van deze omvang. 

Wisselen! 
Dan klinkt het als op een bruiloft: wisselen! 
Ondertussen lopen de obers rond om 
bestellingen op te nemen—wel voor eigen 
rekening. De sfeer is ontspannen, warm en 
open. Voordat iedereen het weet is de avond, 
later dan gepland, alweer voorbij. 

In het slotwoord wordt de hoop uitgesproken 
dat iedereen, op zijn eigen manier en in zijn 
eigen tempo, zijn weg weet te vinden in Esbeek. 
Actief of minder actief: iedereen hoort erbij. 
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In de kernen van de gemeente Hilvarenbeek zijn 
bijzonder veel verenigingen, stichtingen en 
coöperaties actief. Uit deze betrokken groepen 
ontstaan allerlei nieuwe initiatieven. Binnen 
deze organisaties is echter niet altijd voldoende 
kennis of ervaring aanwezig om deze plannen 
verder te brengen, terwijl er bij andere personen 
of initiatieven in de gemeente Hilvarenbeek juist 
veel expertise beschikbaar is. Vanuit dat 
uitgangspunt is in 2014 ‘Tussenheid 
Hilvarenbeek’ opgericht met als doel ‘het lokaal 
organiserend vermogen in de gemeente 
Hilvarenbeek te versterken en te ondersteunen’. 
De initiatiefnemers van Tussenheid 
Hilvarenbeek zijn de diverse dorpscoöperaties 
(waaronder Coöperatie Esbeek), Gemeente 
Hilvarenbeek, Provincie Noord-Brabant en 
Rabobank Hart van Brabant. 

Tussenheid Hilvarenbeek is een 
netwerkorganisatie die zich richt op collectieve 
initiatieven in de kernen van de gemeente 
Hilvarenbeek. Zo kan Tussenheid projecten met 
elkaar verbinden of mensen met specifieke 
kennis benaderen om een initiatief verder te 
helpen. Daarnaast beschikt Tussenheid over 
ruime ervaring bij het zoeken naar financiering 
voor initiatieven. 
Tussenheid heeft samen met de gemeente 
Hilvarenbeek een verbinder aangesteld, die 
zowel voor Tussenheid als voor de gemeente 
werkt en zo initiatieven kan ondersteunen bij 
het vinden van de juiste route binnen het 
gemeentehuis. 
Namens Coöperatie Esbeek neemt voorzitter 
Han Bolijn deel aan de stuurgroep van 
Tussenheid Hilvarenbeek. Meer informatie is te 
vinden op www.tussenheid.nl. 

 

  

Alweer heel wat jaar geleden besloot 
Gemeente Hilvarenbeek om de 
gladheidsbestrijding voortaan te 
beperken tot hoofdwegen en 
doorgaande straten. Sindsdien neemt 
Esbeek zelf het initiatief om de overige 
wegen in en om het dorp veilig te 
houden.  
 

 
 
Daarvoor heeft Coöperatie Esbeek, met 
behulp van subsidie, een eigen 
sneeuwschuif aangeschaft. Bij winterse 
omstandigheden stelt Mechanisatiebedrijf 
Geert-Jan De Kok belangeloos een tractor 
beschikbaar. Vrijwilliger Cees Oerlemans 
bestuurt de combinatie, vaak in de zeer 
vroege ochtenduren, zodat inwoners veilig 
kunnen vertrekken naar hun bestemming. 
Inwoners noemen hem dan ook liefkozend 
‘Cees Schuif’. 

’s Winters voorziet Gemeente Hilvarenbeek 
wel in het plaatsen van zoutkisten op 
verschillende plaatsen in het dorp. 
Vrijwilligers beheren de sleutels van de 
zoutkisten. Bij barre omstandigheden 
kunnen dorpsbewoners hier zout halen om 
straten, paden en opritten sneeuwvrij te 
maken. 
 

 
 

‘Cees Schuif’ onderweg in januari 2026 

https://emea01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.tussenheid.nl%2F&data=05%7C02%7C%7C6b1fdb6958284c542b7408dec8bc2ca6%7C84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa%7C1%7C0%7C639168907688926623%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=K2Nh9Tx2%2FbM%2B6KxBH5RegeqYsSAtMp95qzOsm6M%2BpIc%3D&reserved=0
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6 januari 2025  
Presentatie over Aankoop en exploitatie 
dorpshuis Café Schuttershof, voor bijeenkomst 
met 200 inwoners van het dorp Oostelbeers, 
georganiseerd door de dorpsraad aldaar. 

 
10 januari 2025 
Ontvangst delegatie van Dorpsraad Kronenberg 
(Horst aan de Maas) voor bezoek aan onze 
verbouwde kerk en advies over nieuwe functie 
van hun eigen parochiekerk  

 
12 april 2025 
Ontvangst delegatie uit Antwerpen via Frie 
Parmentier, partner van de overleden architect 
Steef Luijten. Steef heeft veel voor Esbeek 
betekend. Zo maakte hij de tekeningen voor de 
herbestemming van onze kerk tot brede school. 
De Antwerpse groep was vooral geïnteresseerd 
in het proces van samenwerking tussen de 
betrokken partijen  

 
21 mei 2025 
Ontvangst van gezelschap vanuit 
welzijnsorganisatie Contour De Twern, met 
toelichting over het ontstaan en de exploitatie 
van coöperatief café Schuttershof en de 
daarmee samenhangende activiteiten van het 
Andreas Schotel museum.  

 
12 juni 2025 
Ontvangst studiegroep uit Oisterwijk o.l.v. Harrie 
van Beek. 12 Deelnemers waren geïnteresseerd 
in het ontstaan van Coöperatie Esbeek, het 
succes van Café Schuttershof, de 

ontstaansgeschiedenis van het Andreas Schotel 
museum en de wandel/kunstroute.  

 
14 juni 2025 
Bezoek van de Kempische Schrijvers (Vlaamse 
Vereniging). We gaven een presentatie aan 26 
deelnemers over de historie van Esbeek en de 
relatie met de coöperatieve initiatieven in het 
dorp van dit moment. 

 
20 juni 2025 
Ontvangst van 10 mensen van een coöperatie- 
in-oprichting uit Leenderstrijp i.v.m. aankoop 
café. Uitwisseling van ervaringen.  

 

 
2 juli 2025 
Ruim 20 Belgische schooldirecteuren bezochten 
ons voor het verhaal over de transitie van onze 
kerk naar brede school. Bijeenkomst in 
samenwerking met de directie van de nieuwe 
school ‘Torenlei’. 

 
31 juli 2025 
Bezoek groep van 19 actieve senioren uit Riel 
o.l.v. Ton van der Poel. Gedachtenwisseling over 
dorpsinitiatieven en de succesfactoren daarbij.  

 
28 augustus 2025 
9 Leden van Coöperatie Haghorst bezochten 
ons. Doel was informatie-uitwisseling over de 
exploitatie van hun in aanbouw zijnde 
café/dorpshuis in het plan “Hart van Haghorst”. 
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26 september 2025 
Ontvangst Duitse delegatie met ruim 40 
deelnemers. Zij zijn betrokken bij de transitie 
van kerken en bezochten ons in het kader van 
een studiereis naar België en Nederland. Connie 
Rösemann (inwoner van Esbeek) en wethouder 
Gerrit Overmans gaven een presentatie. 

 

30 september 2025 
Een 8-koppige delegatie uit Estland bezocht ons 
als onderdeel van het uitwisselingsprogramma 
over weerbaarheid. Dit programma wordt 
georganiseerd door Tussenheid en Gemeente 
Hilvarenbeek. 

 

1 oktober 2025 
Ontvangst gemeenteraadsleden VVD 
Hilvarenbeek. Gesprek over onder andere 
woningbouw, plannen rond Sportpark De 
Hondsbosch en plan De Mostaert.  

 
 

 

8 oktober 2025 
Overleg tussen dorpscoöperaties en 
burgemeester en gemeentesecretaris over 
samenwerking met gemeente (15 deelnemers).   

 
20 oktober 2025 
Bezoek initiatiefgroep (12 personen) uit 
Roosendaal gericht op kerken in het bisdom 
Breda. Dit onder leiding van Theo Vonk. Bezoek 
kerk, presentatie en discussie. 

 
21 oktober 2025 
Presentatie voor zo’n 120 personen in het 
Belgische Olen (Herentals) bij de algemene 
ledenvergadering van de dorpsraad. 
Belangrijkste onderwerp: realisatie dorpshuis. 

 
3 november 2025 
Bezoek van wethouder Moerland - gemeente 
Tholen. Onderwerp: mogelijkheden voor 
samenwerking dorpscoöperaties met 
gemeente. 

 
12 november 2025 
Bijeenkomst met de dorpscoöperaties uit 
gemeente Hilvarenbeek en de leden van de 
gemeenteraad. Onderwerp: gesprek over de 
speerpunten van de dorpscoöperaties in de 
komende vier jaar, na de gemeenteraads-
verkiezingen. Er waren 50 deelnemers. 

 
21 november 2025 
Ontvangst initiatiefgroep van Gemonde en 
wethouders en medewerkers van gemeente St. 
Michielsgestel (totaal 26 personen). 
Onderwerpen: CPO-woningbouw ; opzet 
coöperatie en exploitatie dorpshuis; 
succesfactoren/randvoorwaarden bottom up 
initiatieven. 

 
29 november 2025 
Ontvangst 15 personen van Groepspraktijk 
Dierenartsen Midden Brabant. Onderwerp: 
coöperatief ondernemen. 
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NL Doet is de grootste vrijwilligers-
actie van Nederland, georganiseerd 
door het Oranjefonds. Jaarlijks in 
maart neemt Esbeek deel aan de 
actie. 

Vrijwilligers doen die dag 
onderhoudsklussen in ons café 
Schuttershof. De materialen worden 
betaald met de subsidie van de actie. 

Natuurlijk trakteren we onze klussers 
op een smakelijke lunch – ook vergoed 
door het Oranjefonds. 

 

 

2 december 2025 
Ontvangst 20 leden van lokale politieke partij 
HOI Werkt. Gesprek over de speerpunten van 
Esbeek o.a. sportpark, woningbouw, De 
Mostaert, gericht op de nieuwe raadsperiode  

 

 
10 december 2025 
Ondertekening convenant met betrekking tot 
samenwerking tussen de dorpscoöperaties en 
het college van B & W van de gemeente 
Hilvarenbeek. 

 

 
19 december 2025 
Adviesgesprek met initiatiefgroep uit Lage 
Mierde gericht op transitie verzorgingshuis. 
 
26 februari 2026 
Ontvangst initiatiefgroep Middelaar/Noord 
Limburg, onder leiding van Hans Kroon, gericht 
op behoud dorpshuis. Onderwerpen: opzet 
dorpscoöperatie, valkuilen, succesfactoren. 
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Balans van Coöperatie Esbeek U.A. uit het financieel 
rapport 2025, uitgebracht door register-accountant 
Leermakers te Hilvarenbeek 
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W&V-rekening van Coöperatie Esbeek U.A. uit het 
financieel rapport 2025, uitgebracht door register-
accountant Leermakers te Hilvarenbeek 
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Een greep uit de artikelen die het 
afgelopen jaar over Esbeek zijn 
verschenen. 

Een greep uit de artikelen die het 
afgelopen jaar over Esbeek zijn 
verschenen. 
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Een greep uit de artikelen die het 
afgelopen jaar over Esbeek zijn 
verschenen.  
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Een greep uit de artikelen die het 
afgelopen jaar over Esbeek zijn 
verschenen. 
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Een greep uit de artikelen die het 
afgelopen jaar over Esbeek zijn 
verschenen. 
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Een greep uit de artikelen die het 
afgelopen jaar over Esbeek zijn 
verschenen. 
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Kijk bijvoorbeeld eens naar de film “Sjee, lijm van Esbeek”,  
over het bijzondere karakter van Esbeek en de speciale rol die carnaval daarbij speelt. 

 
www.esbeek.eu 

 

    
esbeek_op_insta 

 

    
website esbeek 

 

   
youtube.com/ 
@esbeekmovies3027/ 
playlists 

 

 

Coöperatie Esbeek is actief op verschillende 
social media.  

Deze zijn te vinden via onze website. Zie 
daarvoor de icoontjes onder aan de homepage. 
Maar je kunt natuurlijk ook de qr-codes hier 
onder gebruiken. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Op Youtube zijn de afgelopen decennia veel 
films geplaatst over Esbeek – kijk maar naar de 
playlists op het onderstaande overzicht. We 
denken dat het echt de moeite waard is om hier 
een keer naar te kijken als je meer wilt weten 
over Esbeek.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://youtu.be/qPhCFAUNgSs?si=_QwT2sAyV4sTbJ7q
http://www.esbeek.eu/
http://www.esbeek.eu/
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[Trek de aandacht van uw lezer met een veelzeggend citaat uit het document of gebruik deze ruimte om een belangrijk punt te benadrukken. 

Sleep dit tekstvak als u het ergens anders op de pagina wilt plaatsen.] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Coöperatief café Schuttershof is 
het kloppend hart van ons dorp. 

Inwoners en bezoekers voelen 
zich er welkom. 


